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PREUVOD

U okviru implementacije projekta ,,Demokratska uprava na polju ekonomije — Osiguranje
pristupa vodosnabdijevanju kroz institucionalni razvoj i infrastrukturu® (u daljem tekstu:
DEG) kao dio Fonda za dostizanje milenijumskih razvojnih ciljeva programa (u daljem
tekstu: MDG-F) u oblasti vodosnabdijevanja, kreiran je dokument ,,Akcioni plan socijalnog
ukljuCivanja u sistem socijalne/djeCije zaStite u odnosu na oblast vodosnabdijevanja u
opCini Gracanica za 2011-2012. godinu* (u daljem tekstu: Akcioni plan za 2011-2012.
godinu). Dokument su pripremili ¢lanovi/ice Opcinskog upravnog odbora (OUQO) uz strucnu
pomoc i asistenciju IBHI osoblja.

Tokom rada na projektu, OUQ je prerastao u Opcinsku Komisiju za unapredenje socijalne
zastite i inkluzije Opcine Gracanica (u daljem tekstu: Komisija). Na osnhovu pracenja
realizacije aktivnosti prethodnog Akcionog plana za 2011-2012. godinu i preporuka
proisteklih iz istog, u nastavku implementacije projekta kreiran je dokument ,,Akcioni plan
jacanja socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih u opCini Gracanica za 2013-2014.
godinu“ (u daljem tekstu: Akcioni plan za 2013-2014. godinu), a ¢lanovi/ce Komisije OpcCine
Gracanica su

uz struénu pomo¢ i asistenciju IBHI osoblja.

Clanovi/ce Komisije Opéine Graganica su sudjelovali i dali svoj doprinos i na izradi Izvjestaja
o realizaciji Akcionih planova kao i u procesu izrade dokumenta Akcioni plan jatanja
socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih u opéini Gracanica za 2015-2016. godinu Koji
su uradili uposlenici Sluzbe za poduzetnistvo, lokalni razvoj i finansije.

Akcioni plan jacanja socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih u opCini Gracanica za
2015-2016. godinu je razmatran i usvojen na sjednici Opcinskog vijeca dana 31.08.2015.
godine zakljuckom o usvajanju br.01-05-02405-2015

1. UvOD

Socijalna problematika u F BiH je u nadleZznosti kantona, a najveci teret u ovoj oblasti
podnose opcCine, odnosno lokalna zajednica, jer se u njenoj djelatnosti i na njenim prostorima
realizuje vecCina mjera koje imaju za cilj prevazilazenje socijalne iskljucenosti. Opcina, u
funkciji lokalne zajednice u kojoj se ostvaruje lokalna samouprava, u obavezi je da svojim
gradanima obezbjeduje veCi stepen materijalnog, socijalnog i kulturnog razvoja, drustvenu
stabilnost, primjenu demokratskih tradicija u unutraSnjem uredenju, legitimnost, legalnost,
ravnopravnost i jednakost, pravnu sigurnost, vladavinu prava i zaStitu ljudskih prava i
sloboda. Da bi to uradila, opéina sa svojim skromnim budZetima, mora imati uslove i resurse
koji su joj neophodni da bi predstavljala zajednicu Zivota, rada i stvaranja svakog covjeka.

U lokalnoj zajednici Zive ljudi koji ne zadovoljavaju svoje potrebe i prava: na rad, pristojan
Zivotni standard, socijalnu sigurnost, obrazovanje, zdravu Zivotnu okolinu, uslovno
stanovanje, zdravstvenu zastitu, sigurnost, pristupacnost, i sl. Stoga je lokalna zajednica
odgovorna da stvara uslove za njihovo zadovoljavanje i da efikasnim, ekonomicnim i
jednostavnim mjerama i aktivnostima odgovara na potrebe svojih stanovnika.



Opcinski dvogodidnji Akcioni plan jaCanja socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih na
podruCju opcine GraCanica za period 2015-2016. godinu predstavlja nastavak uspjesnih
rezultata postignutih u okviru projektnih aktivnosti koje su implementirane u op€ini, kao i
replikaciju rezultata prethodno implementiranih planova i to Akcionog plana socijalnog
ukljuCivanja u sistem socijalne/djeCije zaStite u odnosu na oblast vodosnabdijevanja na
podruCju opcCine Gracanica za period 2011-2012. godinu i Akcionog plana jaCanja socijalne
zastite i inkluzije djece i odraslih na podrucju opéine Gracanica period za 2013-2014.godinu.

Akcioni plan jacanja socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih na podrucju opCine Gracanica
za period 2015-2016.godinu je dokumenat nastao na osnovu naucenih lekcija i steCenog
iskustva u izradi i implementaciji ranije usvojenih dokumenata.

Prilikom analize situacije u sferi socijalne zaStite i planiranja buducih aktivnosti Akcionog
plana za 2015-2016. godinu, ¢lanovi/ce Komisije opéine Graanica su posebnu paznju obratili
na uskladivanje aktivnosti sa opcinskim strategijama i planovima razvoja u segmentu
unapredenja statusa djeteta i odraslih u lokalnoj zajednici.

Akcioni plan za 2015-2016. godinu, kao i prethodni Akcioni planovi, izraden je u skladu sa

HRBAP metodologijom, stavljajuci na prioritetno mjesto realizaciju ljudskih/djecijih prava u
skladu sa Konvencijom o pravima djeteta i Univerzalnom deklaracijom o ljudskim pravima.

2. CILJEVI | SADRZAJ ,,AKCIONOG PLANA JACANJA SOCIJALNE
ZASTITE | INKLUZIJE DJECE | ODRASLIH U OPCINI GRACANICA
ZA 2015-2016. GODINU*

Opcinski dvogodisnji Akcioni plan jaCanja socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih u
op€ini Graanica za 2015-2016. godinu predstavlja nastavak djelovanja Komisije za
unapredenje socijalne zastite i inkluzije. Akcioni plan za 2015-2016. godinu predstavlja
replikaciju uspjesnih rezultata postignutih u okviru projektnin aktivnosti koje su
implementirane u 48 opcina u BiH, kao i replikaciju rezultata prethodno implementiranog
Akcionog plana za 2011-2012. godinu i akcionog plana 2013-2014.godina u op€ini
Gracanica.

Prilikom analize situacije u sferi socijalne zastite i planiranja buducih aktivnosti Akcionog
plana za 2015-2016. godinu, ¢lanovi/ce Komisije opéine Graanica su posebnu paznju obratili
na uskladivanje aktivnosti sa opcCinskim strategijama i planovima razvoja u segmentu
unapredenja statusa djeteta i odraslih u lokalnoj zajednici.

Akcioni plan u toku dvogodisnje implementacije ima pet definisanih ciljeva:
Unaprijediti sistem socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih u opéini Gracanica;
Unaprijediti podrsku prioritetnim socijalno iskljucenim grupama djece i odraslih;
Unaprijediti sistem prikupljanja i evidentiranja podataka u oblasti socijalne zaStite i
inkluzije djece i odraslih u opCini Gracanica;
Unaprijediti promociju aktivnosti iz oblasti socijalne zastite i inkluzije djece i
odraslih;
Povecati finansiranje sistema socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih na nivou
opc¢ine Gracanica.



2.1. Proces i metodologija

Akcioni plan za 2015-2016. godinu, kao i prethodni Akcioni plan za 2011-2012. godinu i
Akcioni plan za 2013-2014. godinu, izraden je u skladu sa HRBAP metodologijom,

stavljajuci na prioritetno mjesto realizaciju ljudskih/djeCijih prava u skladu sa Konvencijom o
pravima djeteta i Univerza-Inom deklaracijom o ljudskim pravima.

Metodologija razvijena u okviru projekta koristi pristup planiranju baziran na ljudskim
pravima sa posebnim fokusom na principe nediskriminacije i u¢e$¢a. Kljucni aspekt pristupu
razvoja koji se temelji na ljudskim pravima jeste odgovornost. Sa stajalista ljudskih prava,
pojedinci ili grupe su nosioci prava dok su institucije i vlasti, kao nosioci duznosti, odgovorni
za realizaciju tih prava, a samim tim i u obavezi da uspostave mjere poStivanja i zastite ovih
prava.

3. ANALIZA SITUACIJE

Realizacija Akcionog plana za 2015-2016. godinu u opcini Gracanica predstavlja nastavak
implementacije prethodnih Akcionih planova, tako da se nastavljju aktivnosti na realizaciji
planiranih zadataka u cilju ostvarivanja rezultata.

Postignuti ostvareni rezultati realizacijom aktivnosti planiranih u Akcionog plana za 2011-
2012. Godinu i Akcionog plana za 2013-2014. godinu, informisanje naCelnika OpCine i
Opcinsko vijeCe GraCanica 0 postignutim rezultatima putem izvjeStaja 0 monitoringu
realizacije aktivnosti Akcionog plana. lzvjestaji takoder predstavljaju i rezultat saradnje sa
relevantnim lokalnim institucijama i organizacijama s obzirom na uspostavljene mehanizme
prikupljanja potrebnih podataka i informacija. U toku izrade Akcionih planova provedene su
metode istrazivanja i metode intervjua, kao i metode monitoringa implementacije aktivnosti
Akcionih planova za dobijene preporuka za unapredenje Akcionih planova za naredne
periode. Takoder, koriSteni su relevantni dokumenti i zakonske regulative, informacije sa web
portala i odrZani su sastanci sa stru¢nim kadrom iz institucija i organizacija iz sfere socijalne
zastite.

Realizacija Akcionog plana za 2015-2016.godinu je vezana za obezbijedena sredstva za reali -
zaciju planiranih aktivnosti.

3.3. Mapiranje sistema socijalne zastite i inkluzije djece i odraslih

Sistem socijalne zastite i inkluzije u BiH ukljuCuje viSe sektora: socijalni, obrazovni,
zdravstveni, sektor pravosuda i policije, kao i nevladin i privatni sektor i porodica.

Institucije i organizacije aktivne u sistemu socijalne zastite i inkluzije, sa svojim nivoima
odgovornosti, djeluju i pruzaju usluge u skladu sa relevantnim zakonodavstvom, mandatima,
ovlastima, opisom posla, procedurama izvjeStavanja i izvorima finansiranja.

Sistem socijalne zastite i inkluzije organizovan je na razliCitim nivoima vlasti: drzavnom
nivou (Bosna i Hercegovina), entitetskom nivou (Federacija Bosne i Hercegovine i Republika
Srpska), nivou distrikta (Brcko distrikt BiH), kantonalnom nivou (10 kantona u Federaciji
Bosne i Hercegovine), kao i na opcinskom nivou.



3.4. Opésta situacija u opcCini GraCanica

Opcina Gracanica se nalazi na zapadnom dijelu Tuzlanskog kantona, na povrsini od 219,5
km2 s desne strane rijeke SprecCe, izmedu opcine Doboj Istok na zapadu i opéine Lukavac na
istoku. Opéina Gracanica je organizovana u 25 MZ, koje djeluju kao obavezan oblik mjesne
samouprave putem kojih gradani sudjeluju u odlucivanju o poslovima iz samoupravnog
djelokruga i lokalnim poslovima koji neposredno i svakodnevno utiCu na njihov Zivot i rad.

U usvojenom Akcionom planu je navedena opSta situacija u opcini GraCanica prema
podacima prikupljenim od nadleznih institucija, tako da opCina GracCanica spada u red srednje
razvijenih opéina.

U opéini GraCanica se svake godine putem JU Centar za socijalni rad isplacuju stalna
novCana pomo¢ od toga: stalna novcana pomoc¢, nov€ana naknada za pomoc i njegu druge
osobe, druga materija Ina pomoc, osposobljavanje za Zivot i rad, smjeStaj u drugu obitelj,
smjeStaj u ustanovu socijalne zastite, jednokratne nov€ane pomoci, zdravstveno osiguranje,
usluge socijalnog rada i drugih stru¢nog rada, kucna njega i pomo¢ u kuci, djeciji dodatak,
naknada umjesto plaée roditelju koji je u radnom odnosu i naknada umjesto place roditelju
koji nije u radnom odnosu,

Prema evidenciji JU Centra za socijalni rad u op€ini GraCanica osobe se smjestaju u socijalne
ustanove u SOS Djecije selo GracCanica i Centar Duje Klokotnica.

Opcina GraCanica je, u skladu sa vazecim zakonima i podzakonskim aktima drZzave Bosne i
Hercegovine koji ureduju ovu oblast, ali i Direktivom EK 2007-60, preduzela sve mjere koje
su neophodne kako bi se obezbijedio najviSi moguci stepen zatite u prirodnim i drugim
nesreCama- poplavama. Naime, izvrSena je preliminarna procjena ugroZenosti od poplava i
uradeni planovi zastite i spaSavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih nesreca.

3.5.0pcinske strategije

Opcina Gracanica je u cilju povecanje stepena ukljucenosti zajednice u proces planiranja i
odlucivanja u opcini, bolje transparentnosti u upravi i podrske vecem uceS¢u javnosti u
procesu planiranja 1 razvoja zajednice, uspostavila lokalne strategije za ostvarivanje
kontinuiranog i trajnog Sireg dijaloga izmedu civilnog drustva, mjesnih zajednica i lokalnih
organa vlasti.

U svrhu unapredenja Zivota gradana, Opc¢ina Gracanica je uspostavila lokalne strategije koje
su osnov za planiranje buduceg razvoja opcCine.

3.6 Analiza situacije po pitanju prioritetnih socijalno iskljucenih grupa

Komisija Opcine GraCanica donijela odluku da se prilikom planiranja aktivnosti u okviru
novog Akcionih planova uzmu u obzir ve¢ definisane socijalno iskljuCene grupe djece i
odrasllih na podrucju opc€ine Gracanica. Slijedi pregled prioritetnih socijalno iskljucenih
grupa:

!Socijalna iskljugenost predstavlja proces kojim se odredeni pojedinci “odguruju” na rub drustva te ih se, zbog
njihovog siromastva, neposjedovanja osnovnih vjestina i znanja te nemoguénosti cjeloZivotnog ucenja, ili zbog
diskriminacije, spreCava da u cijelosti sudjeluju. Ovo ih udaljava od mogucénosti zapoSljavanja, stvaranja dohotka
i obrazovanja kao i od socijalnih i mreza koje postoje unutar zajednice. Tako oni imaju malo mogucnosti
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Porodice u stanju socijalne potrebe (stalne socijalne pomoci, porodice bez
zdravstvenog osiguranja i primanja, romska populacija i dr.);

Djeca sa posebnim potrebama (djeca ometena u psiho-fiziCkom razvoju i dr.);

Stare osobe bez porodi¢nog staranja (starije osobe preko 60 godina starosti koji
nemaju Clanove/ice porodice ili srodnike da ih izdrzavaju).

Ova odluka je donesena na osnovu naucenih lekcija i steCenih iskustava u radu Komisije, kao
i na osnovu analize postojeCe situacije i rezultata provedenog monitoringa realizacije
aktivnosti prethodnih Akcionih planova u kojima su identifikovani kljucni problemi koji
dovode navedene grupe djece i porodica u stanje socijalne iskljucenosti.

Na osnovu analize situacije u opcini GraCanica, Komisija je takoder prepoznala dodatne
probleme koji gore navedene grupe djece i odraslih dovode u stanje socijalne iskljuCenosti:
nepovoljno materijalno i socijalno okruzenje i nemogucnost osiguranja jednakih prava za sve
porodice u stanju socijalne potrebe, izostanak inicijative pojedinaca za ucCestvovanje u
donoSenju odluka kao i nedovoljan angazman lokalne zajednice u rjeSavanju problematike
socijalno iskljuCenih grupa, drustvene predrasude prema pripadnicima socijalno iskljucenih
grupa, nedovoljan angaZzman i pogresSni stavovi pojedinaca prema socijalno iskljucenim
kategorijama, nedovoljno promoviran, zastupljen i nagraden volonterski rad, nedovoljna
ukljuCenost odraslih i djece iz ruralnih sredina, preopterecenost struénog kadra
administrativnim poslovima.

4. SISTEM SOCIJALNE ZASTITE | INKLUZIJE DJECE | ODRASLIH
U OPCINI GRACANICA

4.1 Identifikacija otklonjenih nedostataka i buducih izazova u sistemu socijalne zastite i
inkluzije

Nosioci duznosti na opéinskom nivou u sistemu socijalne zastite i inkluzije su: Op€ina, JU
CSR, JZU Dom zdravlja, odgojno-obrazovne ustanove, policija i sud, NVO sektor.

Identifikaciju i analizu osnovnih slabosti i nedostataka sistema socijalne zastite i inkluzije
djece i odraslih, izvrsili su ¢lanovi/ce Komisije u Opcini GraCanica, kroz koriStenje matrice za
analizu nedostataka u kontinuitetu usluga.

IzvrSene analize su omogucile uvid u situaciju o stanjima prava djece i odraslih (koja su u
skladu sa Konvencijom o pravima djeteta i UN Deklaracijom o ljudskim pravima), ali i
Cinjenicu da se ta prava ne implementiraju u obimu koji bi omogucio djeci i odraslima iz
prioritetnih socijalno iskljuCenih grupa adekvatan zivotni standard i socijalnu ukljucenost.

Analiza nedostataka kontinuiteta usluga je omoguéila sveobuhvatan uvid u djelovanje
institucija 1 organizacija po pitanju omogucavanja usluga za djecu i odrasle iz prioritetnih
socijalno iskljuCenih grupa. Sve relevantne institucije i organizacije provode usluge:
prevencije, rane identifikacije, procjene i registracije, rane intervencije, referalnog
mehanizma, donose odluke, pruzaju usluge (osnovne ili dodatne) te provode mehanizme
pracenja i Zalbi. Usluge se provode u skladu sa djelatnoS¢u i mandatima institucija i

pristupa moci i tijelima zaduzenim za odlucivanje te se ¢esto osjecaju nemoénima i u nemoguénosti da na bilo
koji nacin utjeCu na odluke koje se direktno ti¢u njihovog svakodnevnog Zivota. (,,Socijalna uklju¢enost u BiH,
Izvjestaj o humanom razvoju 2007*, UNDP/IBHI , str. 25)



organizacija, a njihov opseg i primjena su uslovljeni razliCitim kontekstnim uticajima kao npr.
pitanje nadleznosti ukljucujuci i roditeljske odgovornosti, pitanje materijalnih i ljudskih
resursa ukljucujuci finansijski aspekt, nedovoljno razvijeni institucionalni mehanizmi i dr.

lako su implementacijom Akcionog plana za 2011-2012.godinu i Akcionog plana za 2013-
2014.godinu otklonjeni prethodno navedeni nedostaci i dalje postoje izazovi s kojima je
potrebno se suoCiti u implementaciji aktivnosti Akcionog plana za 2015-2016. Godinu.

5.,,AKCIONI PLAN JACAI\[JA SOCIJALNE ZASTITE I INKLUZIJE
DJECE | ODRASLIH U OPCINI GRACANICA ZA 2015-2016. GODINU*

Zakonom je regulisano da opéina moZe proSiriti krug korisnika i prava iz socijalne zastite
utvrdenih Federalnim i Kantonalnim zakonom, u skladu sa programima razvoja socijalne
zaStite i specificnim prilikama opc€ine. Opcéinskom odlukom utvrduje se proSireni krug
korisnika i prava iz socijalne zaStite i naCin obezbjedenja sredstava. Nadleznost Opcine
GraCanica je da, kao osnivaC JU Centrar za socijalni rad GracCnica, finansira njegovu
djelatnost, a to znacCi da obezbijedi potrebnu kadrovsku strukturu, prostorne i tehniCke uslove
za obavljanje zakonske djelatnosti Centra. 1z BudZeta OpcCine Gracanica se redovno izdvajaju
sredstva za redovnu djelatnost Centra za socijalni rad Gracanica, DjeCije obdaniSte NaSa
djeca, itd., a za oblast socijalne zastite ugrozenih kategorija gradana svake godine izdvojaju se
i dodatna sredstva koja se realizuju putem djelatnosti pojedinih opcinskih sluzbi, a koja su
dodijeljena licima u stanju socijalne potrebe za nabavku osnovnih Zivotnih namirnica, za
troSkove lijeCenja, za nabavku ogrijeva, za placanje dijela troSkova sahrana/dZenaza, za
premije zdravstvenog osiguranja za djecu pripadnika romske populacije, pruzanja podrske
radu Narodne kuhinje, za zbrinjavanje lica i porodica koje nisu imale adekvatan smjestaj i
uslove stanovanja, itd.

Opcina doprinosi zastiti socijalno ugrozenih lica i saradnjom sa organizacijama civilnog
drustva i kroz ustupanje opcinskih prostora na koriStenje za potrebe obavljanja djelatnosti
socijalne zastite.

Takoder, OpcCina podrzava gradane kroz ekonomski prihvatljive cijene komunalnih i drugih
usluga javnih ustanova i preduzeéa.

Opcina Gracanica, putem djelovanja svojih sluzbi, znaCajno doprinosi smanjenju socijalne
iskljuCenosti riziCnih grupa. Dakle, pored podrske radu JU Centar za socijalni rad GracCanica,
znaCajan doprinos smanjenju socijalnog iskljucivanja daju sljedece opcinske sluzbe:

Sluzba za poduzetnistvo, lokalni razvoj i finansije,

Sluzba za prostorno uredenje, geodetske i imovinsko-pravne poslove,

Sluzba za upravu, drustvene djelatnosti, boraCko-invalidsku zastitu i zajednicCke

poslove.

Civilno drustvo je podrucije institucija, organizacija, mreza i pojedinaca, smjesteno izmedu
porodice, drzave i trziSta, u koje se ljudi udruzuju dobrovoljno radi zagovaranja svojih
zajednicCkih interesa. Od svih oblika civilnog drustva, nevladine organizacije (NVO) imaju
jednu od najvaznijih uloga u oblikovanju politickog i druStvenog Zivota putem pracenja rada
vladinih sluzbi, uceS¢a u kreiranju javnih politika i uticaja na odluke vlade, zastite ljudskih



prava, promovisanja vrijednosti tolerancije, prihvatanja razlicitosti, solidarnosti, itd., zato $to
NVO podrzavaju civilno obrazovanje i gradansko ucestvovanje, podsti¢uéi gradane na aktivni
angazman u druStvenom i politickom Zivotu. Njihova glavna uloga je omoguciti gradanima
rjeSavanje zajednickih problema kroz samoorganizovano i udruzeno djelovanje, a nevladine
organizacije pruzaju Sirok spektar usluga vaninstitucionalne socijalne zastite koje ne pruza
Centar za socijalni rad, kao Sto su usluge: dnevnog zbrinjavanja (dnevni centri za djecu i
mlade sa poteSkocama u psihiCkom i fiziCkom razvoju, te za osobe trece Zivotne dobi, i sl.),
psihosocijalne podrske (psihoterapija, rehabilitacija, porodiCna terapija, i sl.), socijalne zastite
sa smjeStajem usluge (smjeStaj lica sa intelektualnim poteSkocama, i sl.), kuéne njege i
pomoci u kuéi, zapos$ljavanja pripadnika ranjivih grupa kroz socijalno poduze tnistvo, usluge
savjetovanja, edukacije, zastupanja i zagovaranja prava marginaliziranih grupa. Medu
korisnicima socijalnih usluga nevladinih organizacija najceS¢e su djeca i mladi, osobe sa
invaliditetom, osobe trece Zivotne dobi, Zene, boracka populacija, civilne Zrtve rata i romska
populacija, dok su strucna lica primarni korisnici za najmanji broj nevladinih organizacija.

Medutim, nedovoljno su razvijene i odrzive, ili u potpunosti nedostaju sljedece socijalne:

- usluge za osobe sa invaliditetom, kao Sto su: mobilni timovi, personalne asistencije, itd.

- usluge za starija lica s ciljem prevencije smjeStaja u ustanove: pomoc¢ i njega u Kkuci,
dostava hrane u kucu, stanovanje uz podrsku, dnevni centri i klubovi za pokretna lica;

- usluge smjesStaja za sve korisnike u njihovom mjestu zivljenja, po modelu malih porodicnih
domova i socijalnog stanovanja.

Pored navedenog, nevladine organizacije imaju znacajno iskustvo u namicanju donatorskih
sredstava, odnosno iskustvo u projektnom finansiranju, Sto predstavlja znacajne pretpostavke
za razvoj partnerskih odnosa izmedu razliCitih sektora koji omogucavaju maksimalno
koriStenje raspolozivih resursa na lokalnom nivou, odnosno unaprijedenje kvaliteta socijalne
zaStite lica u stanju socijalne potrebe na nivou lokalne zajednice i njihovog socijalnog
ukljucivanja.

Medutim, jedan od najvecih problema s kojima se suoCava civilno drustvo u BiH jeste manjak
finansijske odrzivosti, Sto takva situacija u kojoj ne postoji finansijska odrzivost, predstavlja
veliki problem i prijetnju za NVO sektor koji stoga mora iznaCi nove modalitete
obezbjedivanja (samo) odrzivosti i kontinuiteta djelovanja.

Aktivnosti Akcionog plana za 2015-2016.godinu koje Ce se provoditi su usaglasene sa nekim
od prioriteta, mjera i indikatora iz dokumenta Politike socijalnog ukljucivanja op¢ine Gracani
ca 2014.- 2018.godine.

Opc€ina GraCanica u BudZetu za tekuéu godinu za pomoc¢ i socijalnu zastitu ugroZenih
kategorija stanovniStva izdvaja sredstva za: jednokratne nov€ane pomoci — grant pojedincima;
za zdravstvenu zaStitu socijalno ugroZzenih lica i uCesnika NOR-a; za subvenciju
sahrana/dZzenaza umrlih boraca; za Narodnu kuhinju; za pomo¢ socijalno ugroZenim
penzionerima i drugim ugroZenim kategorijama stanovnisStva; za unaprijedenje uslova Zivota i
rada romske populacije za stambeno zbrinjavanje boraca; za pomo¢ stambeno zbrinjavanje
socijalno ugroZenim licima, Stipendiranje uCenika i studenata- grantovi pojedincima;
Grantovi za obrazovanje (stimulacije ucenika u takmicenjima, nabavka udzbenika, mjeseCne
karte); Realizacija projekta MDGF-a u oblasti unapredenja socijalne zastite i inkluzije u
op€ini; Grantovi za izbjegla i prognana lica; Grantovi za povratnike.

Pored redovno planiranih aktivnosti za realizaciju mjera za realizaciju socijalne zastite u
vanrednim situacijama se preduzimaju i vanredne mjere, kao Sto je slucaj elementarnih

8



nepogoda i prirodnih nesreca koje zahvate podrucje opéine, tako da su se i u 2015.godini
provodile aktivnosti na sanaciji posljedica prirodne nesreée koja je na podrucju opcine
GraCanica u mjesecu maju i avgustu 2014.godine proizvela velika oSte¢enja na cijelom
podruCju jer su zabiljeZzene velike materijalne Stete, Tokom poplava u mjesecu avgustu
najvece Stete su zabiljeZzene na privredenim objektima, te su zabiljezene takode milionske

Stete, a upitna su bila radna mjesta, te buduce poslovanje velikog broja firmi.

Svake godine se u BudzZetu Opcine planiraju sredstva za pomoc i socijalnu zastitu ugroZenih
kategorija stanovniStva cijele opCine tako da su u 2015.godini prema podacima iz realizacije
budzeta izdvojena sredstva:

Opcina Gracanica sredstva (KM)
planirana i ostvarena sretstva po planirana po | planirana po | ostvarena po
budzetu (B) i rebalansu budzeta (RB) | Budzetu rebalansu B | B/RB
Opis pozicije za isplatu planiranih za 2015.god. | za 2015.god | u 2015.god.
sredstava iz budzeta
1 | jednokratne novCane pomoci — grant
pojedincima 20.000 20.000 18.550
2 | zazdravstvenu zastitu socijalno
ugrozenih lica i uCesnika NOR-a 4.000 4.000 2.086
3 | za subvenciju sahrana/dZenaza umrlih
boraca 3.000 5.000 2.950
4 za Narodnu kuhinju
35.000 38.000 36.247
5 | za pomoc socijalno ugroZzenim
penzionerima i drugim ugrozenim
kategorijama stanovniStva 25.000 25.000 25.000
6 | za unaprijedenje uslova Zivota i rada
romske populacije
(zdravstvena zastita, zbrinjavanje
nesposobnih, obrazovanje) 8.000 13.000 12.710
7 | za stambeno zbrinjavanje boraca
8.000 8.000 7.405
8 | za pomoc stambeno zbrinjavanje
socijalno ugrozenim licima 7.000 10.000 9.000
9 | Stipendiranje uCenika i studenata-
grantovi pojedincima 98.000 100.000 97.800
10 | Realizacija projekta MDGF-a u oblasti
unapredenja socijalne zastite i
inkluzije u opCini 3.000 5.000 0
11 | Grantovi za izbjegla i prognana lica
3.000 3.000 2.544
12 | Grantovi za povratnike
3.000 3.000 2.600
13 | Grantovi za obrazovanje (stimulacija
ucenika u takmicCenjima, nabavka
udzbenika, mjeseCne karte)
10.000 20.000 18.555




14 | lzdaci za placanje zakupa, grijanja i

struje za NVO koje su od reprezenta

tivnog znaCaja za opcinu 15.000 15.000 14.816
15 | Placanje zakupa prostora za smjestaj

porodica nastradalih usljed prirodnih

nepogoda 12.000 14.000 11.280
16 | projekat Predskolsko obrazovanje

25.000 25.000 24.983

17 | otklanjanje posljedica elementarne

nepogode 27.000 27.000 26.928

ukupno 306.000 335.000 313.451

Tabela . Pregled planiranih i ostvarenih sredstava za 2015.god., iz budZeta op€ine po pozicijama,

5.1 Prioriteti za akciju

S obzirom na sveobuhvatni proces izrade Akcionog plana za 2015-2016. godinu u opdini
GracCanica, utvrdena je neophodnost razvijanja odredenih smjernica Cijom bi se primjenom
poboljsala socijalna zastita i inkluzija djece i odraslih.

U skladu sa identifikovanim problemima i socijalno isklju¢enim grupama djece i odraslih, te
analizom izazova za buduce djelovanje neophodno je poduzeti odredene korake u cilju
prevazilaZzenja istih.

Potencijalni partneri za realizaciju gore navedenih aktivnosti su: sve institucije i
organizacije, akteri socijalne zastite i inkluzije na lokalnom nivou: Opéina, JU Centar za

socijalni rad,

JZU Dom zdravlja, Opca bolnica, obrazovne ustanove, Policijska stanica,

Opcinski sud, mjesne zajednice, roditelji i djeca, mediji, nevladine organizacije, JP ,,Vodovod

medunarodne organizacije i dr.) i dr..

kanalizacija“ GracCanica, JP ,Komus d.0.0 GraCanica, donatori

sektor,
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