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Otvoren je Poziv za bespovratna sredstva
USAID projekta "Diaspora Invest"
u saradnji sa Gradom Gracanica

GRACANICA




Otvoren je javni poziv USAID projekta
Diaspora Invest u kooperaciji sa 23
partnerske jedinice lokalne samouprave.

Poziv je namijenjen za podriku investicijama uz saradnju sa
dijasporom na podrudju partnerskih lokalnih zajednica.

» Prijavite svoj poslovni projekat na: www.grant.diasporainvest.ba.

Start-up, mala i srednja

preduzeéa (d.o.o.,d.d., a.d.) ‘ HH
do 3 godine starosti o

Moraju biti registrovana

na podrugju partnerskih | @@ ‘
gradova i opéinalopsitina

Moraju imati dijasporsku vezu

kroz vlasniitvo/suvlasnisitvo ili | @ |
poslovno partnerstvo




Javni poziv za predstavnike dijaspore

Dana 22.09.2023. objavljen je Javni poziv za ¢lanove dijaspore za bespovratna sredstva.
Javni poziv traje do 21. septembar 2024. godine, do 16:00 sati.

Prijave se vrSe putem linka: www.grant.diasporainvest.ba

Maksimalni iznos grant/bespovratnih sredstava za koji se moze podnijeti zahtjev
za dodjelu/aplikacija krece se u rasponu od 15.000,00 KM do 70.000,00 KM.

Primarni kriteriji za ucesce:

Pravni status: Fond za bespovratna sredstva je otvoren za mikro, mala i srednja preduzeca
(MSP) osnovana u Bosni i Hercegovini. Preduzeéa koja joS nisu zavrsila postupak osnivanja
mogu ucestvovati u Pozivu, pod uslovom da registraciju okoncaju prije zavrsnog kruga
odabira. Dozvoljeni oblik registracija preduzeca je d.o.o. ili d.d.

Starost preduzeca: Mikro, mala i srednja preduzeca (MMSP), podnositelji za preduzeca
osnovanog najvise tri godine (0 - 3 godina starosti) prije datuma objave Poziva za dostavljanje
zahtjeva.

Veza sa dijasporom: Mikro, mala i srednja preduze¢a (MMSP), podnositelji zahtjeva moraju imati
uspostavljenu vezu sa clanom dijaspore koju mogu i dokazati. Ova veza se moze dokazati kroz:

najmanje 20% vlasnickog udjeta clana dijaspore u mikro, malom ili srednjem
preduzedu, bilo direktno kao pojedinac ili preko preduzeca u vecinskom vlasnistvu clana
dijaspore. Vlasnicki udio clana dijaspore mora biti dokaziv kroz vazeéi ugovor, akt osnivanja
i/ili ispis iz registra o osnivanju preduzeca; i/iti

dokazivo partnerstvo s clanom dijaspore. Partnerstvo se mora potkrijepiti dokazom
vlasnickog odnosa, trgovinskim i/ili ugovornim odnosom, zajednickim poduhvatom ili drugim
pravnim odnosom kao prihvatljivim oblicima nefinansijskih doprinosa poslovhom prijedlogu.

Sektorski fokus podrske — svi ekonomski odrzivi sektori:
- Svi proizvodni sektori,
- Agribiznis/poljoprivreda,
- Energetika,
- Turizam i vedina usluznih sektora, ukljucivo i zdravstvene usluge,
- Informacijske i komunikacijske tehnologije (IKT), i
- Industrija putsourcing-a poslovnih procesa, BPO.

Primarni kriteriji za ucesce:
Sufinansiranje: Diaspora Invest Fond | : | podnosilac zahtjeva najmanje (najmanje 50 %)

Sta je MMSP (mikro, malo i srednje preduzeée) prema ovom projektu? MMSP su brojem
zaposlenih i ukupnim prometom ili ukupnom bilansom, prema cemu: (i) mikro preduzeca
imaju manje od 10 zaposlenika i manje ili ukupnom 2 miliona € prometa ili ukupne bilanse,
(ii)mala preduzeca imaju izmedu 10 i 49 zaposlenika i manje ili ukupno 10 miliona € prometa
ili ukupne bilanse, i (iii) srednja preduzeca imaju izmedu 50 i 249 zaposlenika i 50 miliona €
prometa ili ukupne bilanse.


http://www.grant.diasporainvest.ba/

Ko je €lan/ica dijaspore:

Clan dijaspore je iseljenik/ci i njihovi potomci koji Zive izvan zemlje rodenja ili porijekla, bilo,
na privremenoj ili trajnoj osnovi, ali i dalje imaju znacajne veze sa zemljom porijekla.

Status clana dijaspore mora biti dokazan vaze¢om dokumentom koji ukazuje na prebivaliSte
izvan BiH sa ukupnim trajanjem od najmanje tri godine.

Osoba se takoder moze smatrati clanom dijaspore ako se vratila u Bosnu i Hercegovinu i ima
trajno prebivaliste u BiH unutar pet godina prije datuma kada je podnesen zahtjev. Ova
osoba takoder je duzna dokazati vaze¢im dokumentima da je imala kontinuirani boravak u
inostranstvu u trajanju od tri godine.

KRITERIJI ZA NEPRIHVATANJE APLIKACIJE:
Poslovni prijedlozi koji ¢e se dostaviti ili ¢e biti u partnerstvu sa:
- Nevladine organizacije, drzavne ustanove (drzavne, regionalne i lokalne),
- Zaposlenici, podugovaradi ili ¢lanovi porodica finansijera Diaspora Invest projekta
(FMI, USAID),
- Preduzeca koja nisu registrovana kao d.o.o. ili d.d. statusa (npr. Zadruge, obrti, ili
drugi oblici poslovanja),
- Clanovi odbora za ocjenjivanje (REC), pruzaoci tehni¢ke pomodi ili konsultantskih
usluga koje finansira Projekat,
- Pojedinci i pravna lica koja se nalaze na listama zabranjenim za finansiranje putem
sredstava vlade SAD (Federal Procurement or Non-procurement Programs),
- Predstavnici ili zaposlenici jedinice lokalne samouprave iz koje je dostavljen prijedlog
poslovnog plana za sufinansiranje putem ovog fonda.

Koraci:

Otvoren poziv za Utvrdivanje okolisne Potpisivanje

dodjelu grantova uskladenosti zahtjeva ugovora o grantu
sa USAID zahtjevima

Dostavljanje Evaluacija, odbor za Implementacija i

aplikacija tehnicku evaluaciju monitoring granta

Evaluacija aplikacije, Evaluacija aplikacije, dopuna Zatvaranje granta ili
grant aplikacijei/ili pregovori . .

o dostavljenom tehnickom termlnaCIJa
pregled oriiedlocu

Administrativni

Prvi korak kod apliciranja

Aplikacija se podnosi elektronski. Svaki pristigli zahtjev se:
)] Oznacava
(1 Pregleda na administrativnu uskladenost sa zahtjevima poziva,
() Tehnicki ocjenjuje



Drugi korak

Podnosioce zahtjeva Ciji zahtjevi za dodjelu sredstava imaju zadovoljavajucu ocjenu, posjetiti
¢e Diasporalnvest tehnicki tim. Diasporalnvest tim ¢e pismenim putem (e-mail) obavijestiti
potencijalnog korisnika sredstava o ovoj posjeti, a u pratnji (ukoliko je to moguce)
predstavnika JLS, bh preduzecu.

Tokom posjete bh preduzecu/podnosiocu zahtjeva, tehnicki tim Diasporalnvest-a uporediti i
procijeniti informacije dostavljene u prijavio za grant sredstva i pratecoj dokumentaciji, kao
sto su opis aktivnosti, stanje opreme i objekata i dostupnost ljudskih resursa i tehnickim
kapacitetima podnosioca zahtjeva.

Posjeta ce se koristiti i za dodatne pregovore o budzetu, ako je to potrebno, kako bi se
osiguralo da se predlozene poslovne aktivnosti implementiraju na nacin kako su opisane u
poslovhom planu.

Tredi korak — ocjena komisije za evaluaciju (REC)

Poslovni prijedlozi odabrani kao finalisti ¢e biti pregledani od strane zirija koji se moze
sastojati od clanova osoblja Dijasporalnvest tima, istaknutih poslovnih strucnjaka i razvojnih
prakticara iz USAID-a, predstavnika JLS Zajednickog Fonda, ispred Grada koji ucestvuje u
zajednickom Fondu, ili razvojnih institucija, te lidera iz zajednice dijaspore.

Nakon obavjestenja, podnosioci zahtjeva ¢e morati pripremiti kratku prezentaciju kako bi
predstavili poslovnu ideju kao zavrsni korak ocjenjivanja. Predvideno je da svaka prezentacija
ima |5-minutni termin.

Predstavnik/ca JLS ¢e biti pozvani da ucestvuju u procesu ocjenjivanja poslovnog prijedloga
koji je kandidovan za sufinansiranje JLS. UceS¢e predstavnika/ce JLS predvideno je online
ukljucenjem u radni dio zasjedanja komisije. Raspored rada Komisije zakazan za pregled
poslovnih prijedloga ce predstavniku/ici JLS biti dostavljen 5 radnih dana prije zasjedanja
Komisije

Cetvrti korak — odobrenje i provedba

|. Diaspora Invest ¢e potpisati Ugovor o dodjeli grant sredstava sa preduze¢em koje je
dobilo saglasnost USAID-a za provedbu grant aktivnosti.

2. Paralelno, JLS ¢e biti obavijestena pismenim putem, o tome da je USAID odobrio
poslovni plan za preduzece iz jedinice lokalne samouprave, iz koje je dostavljen
zahtjev za grant sredstva.

3. Nasa perspektiva, nevladina organizacija koja ce izvrsiti povrat sufinansiranog dijela
ispred i u ime lokalne zajednice, ¢e obavijestiti pismenim putem predstavnika/icu
lokalne zajednice o:

e Da je potpisan ugovor preduzeca sa Diasporalnvest projektom,

e Preduzece je potpisalo ugovor sa Nasom perspektivom,

e Potvrditi dinamiku sufinansiranja prema preduze¢um odnosno
precizirati kada e biti izvrSen povrat sufinansiranog dijela granta ispred
jedinice lokalne samouprave, koji je uskladen sa odobrenim zadacima
predvidenog poslovnog plana — primjer u nastavku,

e Da jeizvrSen povrat sredstava bh. Preduzecu iz Zajednickog fonda.

Primjer opisa zadatka u ugovoru
Sveukupni rezultat aktivnosti u okvirima granta je



I. Podrzati investiciju potpomognutu od strane dijaspore od 38.200 KM, uz
sufinansiranje granta Diasporalnvest od 32.423 KM, kao doprinos podjeli troskova
za nabavku opreme za obradu namjestaja.

2. Podrzati zaposljavanje 2 nova zaposlenika tokom trajanja projekta,

| .Kljuéni rezultati:
|. Zaposliti i obuciti | novog radnika — august 2023

a) Ucesce u troskovima od strane Korisnika granta bit ¢e osigurana u obliku
obrazaca JS3100 i pratecih platnih listi za novog zaposlenika. Ocekivani rok za
zavrsetak ovog zadatka je |.septembar 2023. Korisnik sredstava ce dostaviti
obrasce JS3100 koji dokazuju ovo zaposljavanje, kao i pratecu platnu listu od
2.000 KM/bruto za novo zaposljavanje, ukljucivo vrijednost obuke na radnom
mjestu.

2. Nabavka CNC masine, prva transa — septembar 2023
a) Uces¢e u troskovima od strane korisnika grant sredstava bit ce
osigurana u obliku dostave dokumentirane nabave (kopije faktura,
otpremnica, fofografija i bankovnih izvoda) za CNC masinu. Ukupni
troSak opreme je 20.423 KM, od cega ce Diasporalnvest nadoknaditi
10.423 KM korisniku sredstava, a nakon dostave potvrde o prijemu i
verifikacije uceséa u troskovima korisnika sredstava od 10.000 KM.

3. Zaposljavanje i obuka i novog zaposlenika — ukljuéivo trosSak izvrSene obuke .
septembar 2023

a) Ucesce u troskovima od strane korisnika grant sredstava ¢e se obezbijediti

u obliku obrasca JS3100 i pratecih platnih listi za novog zaposlenog.

Predvideni rok za zavrsetak ovog zadatka je 3l.oktobar 2023. Korisnik

grant sredstava ce dostaviti obrasce JS3100 koji dokazuje ovo

zaposljavanje, kao i kopije platih listi za angazman od po 2.000 KM
mjesecno po osobi/bruto iznos.

4. lzvjestaj o novim zaposlenicima kao ucesce korisnika sredstava putem troskova na
place — decembar 2023
a) Ucesce u troskovima od strane korisnika grant sredstava c¢a se obezbijediti
u obliku dostavljene dokumentacije kao vlastito uéesé¢e u troskovima za
novozaposlene za razdoblje od septembra do kraja novembra 2023, a
potkreplienu kopijama platnih listi za novozaposlene (koje nisu ranije
dostavljane putem izvjestaja), kao i bankovnim izvodima koji to potvrduju.

Peti korak — provedba

Isplata povrata sredstava ¢e biti realizirana u skladu sa Ugovorom o grantu sa preduzeéem
kojem je odobren grant zahtjev.

Povrat sredstava treba biti odobren od Koordinatora JLS.

Po odobrenju povrata sredstava koji je odobrila JLS, isplata ¢e biti izvrsena na racun
preduzeda, koje je korisnik grant sredstava kroz Zajednicki fond Diasporalnvest. Isplate u
ime JLS ¢e izvrsavati NVO Nasa perspektiva, sa pozivom na broj grant ugovora (npr. 168-23-
XXXX), kako bi se omogucilo pracenje uplata.



Povrat sredstava je iskljuivo povezan sa ostvarenjem ciljeva i zadataka, definisanim
Ugovorom o grantu sa preduzecem kojem je odobren grant zahtjev, uz dostavljanje preatece
dokumentacije Diasporalnvest timu.

Prate¢e dokumentacija ce iskljuivo u svrhu dokumentovanja nabavke opreme sadrzavati
fakturu i profakturu na ime preduzeca korisnika grant sredstava, pretedi izvod iz banke koji
podrzava izvrSenje uplate, tovarni list (ako je primjenjivo) i ovjerenu garanciju opreme od
strane dobavljaca. Preduzeée korisnik grant zahtjeva duzan je dodatno dostaviti unos
kupljene opreme u stalna sredstva kompanije / karticu stalnih sredstava, i istu dostaviti uz
zahtjev za povrat (po zavrsetku svih uplata prema dobavljacu opreme).

Dinamika isplata definisana je Ugovorom o grant sredstvima izmedu USAID Diasporalnvest
projekta i preduzeca kojem je odobren grant zahtjev.
Po verifikaciji dokumentacije koja podrzava ostvareni cilj i zadatak grant zahtjeva,
Diasporalnvest tim ¢e pismenim putem obavijestiti partnera u implementaciji (NVO Nasa
perspektiva) da se izvrsi povrat sredstava preduzecu.

Nasa perspektiva ¢e o tome obavijestiti koordinatora JLS putem elektronske poste, uz
sadrzaj poruke broj granta, naziv preduzeca, uz napomenu o kojem se iznosu za povrat radi i
koji odgovara ostvarenju cilja (br.) zadatka.

Sesti korak — nadzor provedbe

Provedba svakog odabranog poslovnog prijedloga bice predmet posjeta/e Diasporalnvest
tima tokom provedbe odobrenog granta.

Sta morate pripremiti za aplikaciju?
Po objavi poziva za dostavu poslovnih prijedloga, proces pocinje podnosenjem zahtjeva.

Podnosioci moraju biti sigurni da je cijeli zahtjev popunjen i dostavljen. Imajte na umu da
nepotpuni zahtjevi nece biti razmatrani.

Dodatno, uz aplikaciju potrebno je dostaviti i dodatnu dokumentaciju kako slijedi:
v' Potpisana posljednja stranica zahtjeva odnosno pdf iste,
v" Clan dijaspore ili iseljenik treba dostaviti npr. Kopiju radne ili boravisne dozvole, li¢ne
karte ili drugog dokumenta koji potvrduje taj status,
Firma ili pojedinac koji su trenutno rezidenti BiH takoder mogu podnijeti zahtjev,
ukoliko mogu dokazati svoj status dijaspore,
Clan dijaspore treba dostaviti potpisanu izjavu koja potvrduje ovaj status,
Obavezna potpisana uvjerenja,
Bilansi stanja i uspjeha, gdje je to moguce,
Pravni status firme (sudska registracija) — dokument u kojem je vidljivo ucesce
dijaspore u vlasnistvu, suvlasnistvu,
Detaljan prijedlog budzeta,
Plan oznacavanja i brendiranja.

AN N N N

AN

Primjeri realizacije



Firma A je proizvodac rezervnih dijelova za automobile iz BiH s clanom dijaspore kao
vecinskim vlasnikom. Osnovana je prije tri godine. Firma je upravo zakljucila novi ugovor za
izvoz u ltaliju. U tu ¢e svrhu firma zaposliti 6 novih zaposlenika i prosiriti proizvodnu liniju.
Firma A trazi ukupno 32.000 KM grant sredstava od Fonda Diaspora Invest za troskove
kupovine potrebne opreme, koja ukupno kosta 55.000 KM, dok ce firma A ucestvovati sa
ukupno 37.500 KM u projektu. Od tih 37.500 KM, 20.000 KM ¢e biti doprinos u gotovini za
kupovinu radne snage i srodnih troskova.

Projektni | Preduze¢e podnosilac | Fond . C o
. . . JLS Postignuti ciljevi:
prijedlog | zahtjeva Diasporalnvest
55.000 20.000 17.500 17.500 | Zaposleno i obuceno 6 novih
Oprema zaposlenika
10.000 10.000 Zaposleni Unaprijedena proizvodnja i
povecana prodaja
7.500 7.500  Nefinansijski 0 0 Investiranje  dijaspore u
doprinos iznosu od 37.500 KM
72.500 37.500 17.500 17.500
72.500 35.500
107.500 KM

Ucesce u investiciji
Svaki aplikant za grant sredstava mora ucestvovati vlastitim sredstvima u odnosu |:1 naspram
grant sredstava.

U odnosu na ukupnu vrijednost prijedloga, najmanje 50 % mora biti u gotovini tj. Finasijsko
ucesSée, a ostatak moze biti uceS¢e podnosioca zahtjeva u materijalnim sredstvima ili
uslugama.

Jedinice lokalne samouprave ucestvuju sa 50 % dijela sufinansiranja koji je trazen putem grant
aplikacije, uz Diasporalnvest udio sa dodatnih 50 % - ovo Cini jednu cjelinu trazenog iznosa za
sufinansiranje.

Prednost ¢e imati prijedlozi koji budu sadrzavali sljedece:

v" Vedéi iznos sufinansiranja podnositelja zahtjeva u odnosu na traZzena bespovratna
sredstva i veci iznos sufinansiranja u gotovini u odnosu na doprinos u nefinansijskim
sredstvima podnositeljima zahtjeva,

v' Kreiranje veceg broja radnih mjesta — napominjemo da se nova radna mjesta
definiraju kao osobe koje su potpuno zaposlene od strane podnositelja zahtjeva, Sto
bi se dokumentiralo putem sluzbenih evidencija o zaposljavanju nakon koristenja
bespovratnih sredstava,

v Vedi iznos direktne investicije dijaspore.

Kriteriji ocjene prijedloga
v" Poslovni prijedlog (30 %): poslovni prijedlozi moraju pokazati dobro osmisljenu ideju i
poslovni model koji ima potencijal da bude profitabilan, odrziv i koristan za lokalnu
zajednicu, uz jasno ucesce i/ili ulaganje i/ili ucesce dijaspore. Uspjesni prijedlozi ¢e




onih koji trenutno postoji i kako poslovni prijedlog moze poboljsati ili unaprijediti
poslovanje i zajednicu.

v' Operativni, primjenjivi rezultati (30 %): Prijedlozi moraju pokazati sposobnost
postizanja opipljivih rezultata u smislu poslovnog rasta i ekonomskog razvoja tokom
perioda sprovodenja poslovne aktivnosti, i kasnije. Potrebno dostaviti i razraditi
informacije o postoje¢im poslovnim aktivnostima u BiH, ako ih ima. Ovaj segment
treba jasno definirati relevantne pokazatelje ishoda, kao i ciljeve kao Sto su
proizvodnja, prodja, otvaranje direktnih i indirektnih radnih mjesta, povecanje plata,
pristup informacijama itd.

v' Kapacitet upravljanja (10 %): Prijedlozi trebaju pojasniti i prikazati kapacitet upravljackog
ili kljucnog osoblja, da uspjeSno sprovede i razvije poslovanje, i Sto je najvaznije, da
implementira specifiécne kljuéne aktivhosti navedene u prijedlogu predlozenim za
sufinansiranje. Dokazi ¢e ukljucivati u vezi sa kljucnim osobljem, relevantnim kvalifikacijama i
dokazanim uspjesima i vrstama sistema upravljanja (finansijskih i drugih) koji se koriste za
upravljanje i poslovanje. Prijedlozi moraju pokazati sposobnosti da se iskoriste postojeci
resursi podnosioca zahtjeva u smislu poslovnog prijedloga, finansiranja, strucnosti i
umrezavanja. Prijedlozi takoder treba da objasne dubinu i snagu odnosa izmedu pripadnika
dijaspore i lokalnog(ih) preduzetnika/preduzeca, kao i koristenje drugih resursa ako je
primjenjivo.

ISPLATIVNOST | REALNA OPRAVDANOST TROSKOVA

Finansijska odrzivost, finansiranje i vlastito ucesce podnositelja zahtjeva (30 %): Podneseni zahtjev
mora sadrzavati finansijski poslovni model koji realno odgovara lokalnom kontekstu/trzistu u
kratkorocnom i srednjorocnom razdoblju, kao strategija dugorocne odrzivosti. Prijedlozi moraju
opisati kako ¢e se sredstva koristiti, te prikazati doprinos podnositelja zahtjeva u odnosu na iznos koji
se trazi od Fond-a, i to najmanje u omjeru | : |. Prednost ¢e imati prijedlozi koji budu nudili vedi
omijer u korist vlastitog u¢esc¢a. Najmanje 50 % odgovarajuc¢eg doprinosa mora biti u obliku novcanog
doprinosa. Osim novcanih doprinosa resursi kao Sto su znanje i praksa, kao i drugi nefinansijski
instrument takoder se vrijedni doprinosi, ali moraju biti dokumentirani i dokazivi.

Primjer realizacije

Kompanija A je BiH IKT start up registrovana u februaru 2022. godine. Kompanija je od Zajednickog
Fond-a Dijasporalnvest-a zatrazila 35.000 KM za kupovinu potrebne racunarske opreme zbog
prosirenja postojecih poslovnih aktivnosti i zaposljavanja Cetiri nova zaposlenika. Kompanija A ima
ugovor o prodaji sa bh clanom dijaspore u Belgiji koji je vlasnik kompanije B u Belgiji za plasman i
prodaja aplikacija kompanije A na belgijskom i luksemburskom trzistu. Ovaj ugovor je potpisan 2022.
godine sa ciljem da kompanija B ostvari ulaz na belgijsko i luksembursko trziste tokom 2021. godine.
Ugovor je potpisan na 50.000 KM godisnje i dostavljen je primjerak ugovora uz pratece realizirane
fakture, koji podupire ovu saradnju. Kompanija A ce sufinansirati kupovinu opreme zajedno sa
Fondom. Fond ¢e finansirati 25.000 km za kupovinu opreme uz ucesc¢e od 20.000 KM u gotovini od
strane kompanije A. Kompanija A ¢e da prenijeti jos 12.000 km za plate, koje ce koristiti za
zaposljavanje novog osoblja i 3.500 KM doprinosa za obuku novih uposlenika putem fakture o
obukama na specijaliziranim aplikacijama potrebnim za ovu svrhu.

Projektni | Preduzece podnosilac | Fond : N
. . . JLS Postignuti ciljevi:
prijedlog | zahtjeva Diasporalnvest
45.000 20.000 12.500 [2.500 | Uposlena i obucena 4 nova
Oprema uposlenika
12.000 12.000 Zaposleni Proizvedena i prodana nova
aplikacija na trzistu EU uz




pomoc¢ bh dijaspore
3.500 3.500 Finansijski 0 0 Ostvarena  prodaja  na
doprinos stranim trzistima
60.500 35.500 12.500 12.500 | Ostvaren porast prihoda
60.500 25.500
85.500 KM

Sta mozemo finansirati?

Iz Fonda, se moze finansirati slijedece:

Masine, oprema i druge vrste stalnih sredstava za pokretanje nove ili unaprijedenja postojece
proizvodnje.

Podnosilac zahtjeva moze predloziti vlastito uéesée u nekom od primjera;
v" Nematerijalna sredstva poput software licenci, pribavljanje zastitnih znakova patenata i sl.
v" Sprovedba obuke i specifi¢nih sektorskih programa razvoja vjestina,
v Implementacija tehni¢kih propisa, standarda i certifikata koji vode do poboljanja kvalitete
proizvoda i usluga te boljeg pristupa trzistima,

v Transfer tehnologija i/ili know how élanova dijaspore lokalnim malim i srednjim firmama i
poslovnoj zajednici,

v" ProSirenje mreza prodaje i izvoza, promocija i marketing,

v" Putni troskovi i troskovi smjestaja,

v Uredski troskovi (najam),

v Troskovi osoblja

Svi troskovi moraju biti potkrijepljeni validnim fakturama.




